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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“RAFFAELE VIVIANI”

Via Leonardo da Vinci n.4 - 81020 San Marco Evangelista (CE)

Tel 0823/457911-fax 0823/451122. Cod. Fisc. 93008990611 Cod. Mecc. CEIC806002
WWW.ISTITUTOVIVIANLEDU.IT ~ E-MAIL CEIC806002@ISTRUZIONE.IT
P.E.C CEIC806002@PEC.ISTRUZIONE.IT

Sito Web
Albo
Amministrazione trasparente

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di personale interno/esterno cui conferire I'incarico di
ESPERTO nell’ambito del Progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola,competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
SocialeEuropeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione
prot.n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023,

n. 176 - c.d. “Agenda SUD”.

CUP: D34D23004810001

Cod. Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-64

Titolo progetto: STAR BENE CON L'ITALIANO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Programma Operativo Nazionale ““Per la scuola, competenze e ambienti per’apprendimento”
2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici
10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”;

VISTE le delibere del Collegio dei docentin. 47 del 04/12/2023 e n. 14 del Consiglio d’Istituto del
06/12/2023 in cui il Dirigente Scolastico informava gli 00.CC. della partecipazione al presente
progetto PON;

VISTO il progetto presentato da quest’istituzione scolastica, candidatura n. 1091541 del 09/01/2024;

VISTA la nota prot.n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 con la quale viene comunicata a questa
istituzione scolastica la formale autorizzazione del progetto e il relativo impegno di spesa, per la
realizzazione del progetto Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 —
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” - Codice
identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-64;
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VISTO il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio prot.n. 673 del 08/02/2024;
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”,

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’ll marzo 2008 riguardante “il
ricorso ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce
delle disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)”;
VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio
2009 concernente “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per

le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo”;

VISTO il d.leg.vo 165/2001, recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione”;

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento di servizi e forniture sotto la soglia
comunitaria prot. 1588/16;

VISTE le linee guida emanate dell’Autorita di Gestione PON 2014-2020;

PREMESSO che per |'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure professionali in qualita
di Esperto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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il presente awviso rivolto al personale interno/esterno per la selezione di quattro (4) figure
professionali in qualita di ESPERTO, per un totale di 30 ore per ciascun modulo. Per lo svolgimento
dell’incarico il costoorario di formazione & pari a € 70,00 lordi per ora, omnicomprensivo di tutti gli
oneri.

Il progetto, da attivare nel periodo da Marzo 2024 ad Agosto 2024, prevede lo sviluppo delle
competenze di base nel settore linguistico, matematico e scientifico, attraverso processi di
apprendimento non convenzionali e innovativi, che esulano dalla lezione frontale, perimmergersi nella
realta del quotidiano. Si rivolge a tutti gli alunni della scuola Primaria. Si articolera in pilu moduli

incentrati ciascuno sul miglioramento di una delle competenze indicate.
Riepilogo moduli

LINGUA MADRE:
1. CON UN LIBRO SI PUO
2. PAROLE IN GIOCO

MATEMATICA:
1. MATEMATICAMENTE
2. MATEMATICA IN GIOCO

Compiti dell’ Esperto:

Resta a carico del docente esperto incaricato la puntuale registrazione delle attivita svolte, oltre che
sul normale registro cartaceo, anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’Autorita di
gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun
intervento formativo.

L’esperto si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

a monitorare la frequenza,

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti,
informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.
Durante lo svolgimento del proprio incarico I'Esperto & tenuto a rispettare le regole che
ordinariamente valgono per il personale operante nella Scuola.

LA

Requisiti Generali Di Ammissione
1. Sono ammessi alla selezione gli aspiranti docenti interni/esterni a tempo indeterminato.
2. Nella presente selezione é garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli
incarichi.
3. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
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Criteri e modalita di selezione

Per il conferimento dell’incarico il Dirigente Scolastico nominera una commissione che procedera alla
valutazione delle istanze di partecipazione. La valutazione comparativa dei curricula sara effettuata
secondo i seguenti parametri:

Titoli di Studio/di Formazione e professionali  [Max

punti 20

Laurea specialistica o vecchio ordinamento fino [Max 10 punti
a89 punti
da90a99 punti
da 100a 104 punti
da 105 a 110 punti
110 elode. punti

Diploma di Scuola secondaria superiore 8 punti

Specializzazioni/Dottorati/Master/corsi di Max punti 3
perfezionamento con esame finale coerenti con
I'attivita di riferimento

annuali punti 1

biennali punti 2

triennali punti 3

Esperienze pregresse in qualita di Tutor per Max 10 punti
attivita legate
ai PON/POR (2 punti per esperienza)

A parita di punteggio si attribuira l'incarico all'aspirante piu giovane di eta.

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie.

1.

2.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione secondo il modello di candidatura (All. A).
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione:

a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo.

3.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, pena esclusione, entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 21 Marzo 2024 nella seguente modalita, tramite mail all'indirizzo:
ceic806002@istruzione.it o ceic806002 @pec.istruzione.it oppure consegnato a mano in
segreteria.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet dell’Istituto. Avverso la
graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di
pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva. Avverso la suddetta
graduatoria saranno esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (orari, attivita, etc.) verranno stabilite in relazione ai
singoli moduli.
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7. rispondente ai requisiti richiesti nel presente bando.
8. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto I'Istituto si riserva di non
procedere agli affidamenti degli incarichi.

Condizioni contrattuali e finanziarie

1. L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico. La durata dei contratti sara
determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque
dovra svolgersi entro il 31 Agosto 2024. La determinazione del calendario, della scansione oraria
e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa
extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto.

2. Per lo svolgimento dell’incarico il costo orario di formazione € pari a € 70,00 lordi per ora,
omnicomprensivo di tutti gli oneri.

3. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Pubblicita
Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Ruggiero

(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD)
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